Ponificia Universidad

JAVERIANA rcultad de Ciencias Juridicas

Bogord 3
%1,

Universidad del Facultad de
4 Rosario | Jurisprudencia

Instrumento juridicamente vinculante para regular, en el Derecho Internacional de
los Derechos Humanos, la actividad de las empresas transnacionales y otras empresas

Preambulo
Los Estados Parte en el presente (Instrumento Juridicamente Vinculante),
Reafirmando los principios y propositos de la Carta de las Naciones Unidas;

Recordando los nueve instrumentos internacionales fundamentales de Derechos Humanos
adoptados por las Naciones Unidas, y las ocho Convenciones fundamentales adoptadas por
la Organizacion Internacional del Trabajo;

Recordando también la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, asi como la
Declaracion sobre el Derecho al Desarrollo, la Declaracion y Programa de Accidn de Viena,
la Declaracion y el Programa de Accion de Durban, la Declaracion de las Naciones Unidas
sobre los defensores de los derechos humanos, la Declaracion de las Naciones Unidas sobre
los derechos de los pueblos indigenas y el Convenio 190 de la OIT sobre la eliminacién de
la violencia y el acoso en el mundo del trabajo, y recordando ademas la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, asi como otras declaraciones internacionalmente acordadas y
relacionadas con los derechos humanos;

Reafirmando los derechos humanos fundamentales, la dignidad y el valor de la persona
humana, la igualdad de derechos del hombre y la mujer y la necesidad de promover el
progreso social y mejores estandares de vida con mayor libertad, respetando al mismo tiempo
las obligaciones emanadas de tratados y otras fuentes de derecho internacional segun lo
establecido en la Carta de las Naciones Unidas;

Destacando el derecho que tiene toda persona a un orden social e internacional en el cual sus
derechos y libertades se puedan realizar plenamente de forma consistente con los propositos
y principios de las Naciones Unidas como se sefiala en la Declaracion Universal de Derechos
Humanos;

Reafirmando que todos los derechos humanos son universales, indivisibles,
interdependientes, interrelacionados, inalienables, iguales y no discriminatorios;

Defendiendo el derecho de toda persona de tener un acceso efectivo e igualitario a la justicia
y a mecanismos de reparacion en caso de violaciones del derecho internacional de los
derechos humanos o del derecho internacional humanitario, incluyendo los derechos a la no
discriminacion, participacion e inclusion.

Destacando que la obligacion principal de respetar, proteger, satisfacer y promover los
derechos humanos y libertades fundamentales recae en el Estado, y que los Estados deben
proteger contra las violaciones de los derechos humanos cometidas por terceros, incluyendo
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empresas dentro de su territorio o jurisdiccidn, o que estén bajo su control, y asegurar el
respeto la implementacion y respeto por el derecho internacional de los derechos humanos;

Teniendo en cuenta que los Articulos 55 y 56 sobre cooperacidn internacional de la Carta de
las Naciones Unidas, incluyendo en particular lo relacionado con el respeto universal por, y
la observancia de, los derechos humanos y libertades fundamentales para todos sin distincion
de raza, sexo, idioma o religion;

Defendiendo los principios de igualdad soberana, solucion pacifica de controversias, y
mantenimiento de la integridad territorial y la independencia politica de los Estados segun lo
establecido en el Articulo 2 de la Carta de las Naciones Unidas;

Reconociendo que todas las empresas tienen la capacidad de promover el logro del desarrollo
sostenible a través del incremento de la productividad, el crecimiento econdmico inclusivo y
la creacidon de empleos que protejan los derechos laborales y pardmetros ambientales y de
higiene, de conformidad con estdndares y acuerdos internacionales relevantes;

Resaltando que todas las empresas, sin importar su tamafio, sector, ubicacion, contexto
operacional, propiedad y estructura tienen la responsabilidad de respetar todos los derechos
humanaos, lo que incluye evitar causar o contribuir con violaciones de los derechos humanos
a través de sus propias actividades y hacer frente a esas violaciones cuando se presenten, asi
como previniendo o mitigando violaciones de los derechos humanos que estan directamente
ligadas con sus operaciones, productos o servicios de relaciones empresariales;

Destacando que los actores de la sociedad civil y defensores de los derechos humanos tienen
un rol importante y legitimo en la promocidn del respeto de los derechos humanos por las
empresas, y en prevenir, mitigar y buscar un recurso efectivo para las violaciones de los
derechos humanos relacionadas con las empresas;

Reconociendo el distintivo y desproporcional impacto de las violaciones de los derechos
humanos por parte de las empresas en mujeres y nifias, nifios, pueblos indigenas, personas
con discapacidad, refugiados migrantes, y otras personas en situacion de vulnerabilidad, asi
como la necesidad de una perspectiva de empresas y de derechos humanos que tome en
cuenta especificas circunstancias y vulnerabilidades de diferentes titulares de derechos;

Enfatizando la necesidad de los Estados y las empresas de integrar una perspectiva de género
en todas sus medidas, de conformidad con la Convencion sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacion contra la mujer, la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing
y otros estandares internacionales relevantes;

Teniendo en cuenta todo el trabajo emprendido por la Comisién de Derechos Humanos y el
Consejo de Derechos Humano sobre la cuestion de las responsabilidades de las corporaciones
transnacionales y otras empresas con respecto a los derechos humanos, y todas las
resoluciones previas del Consejo de Derechos Humanos, incluyendo en particular la
Resolucion 26/9;
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Observando el rol que los Principios Rectores Sobre las Empresas y los Derechos Humanos:
Implementando el marco de las Naciones Unidas “Proteger, Respetar y Remediar” ha
desempefiado en ese sentido;

Observando también la Declaracion tripartita de principios sobre las empresas
multinacionales y la politica social de la OIT,;

Deseando clarificar y facilitar la implementacion efectiva de obligaciones a los Estados con
respecto a las violaciones de los derechos humanos relacionados con las empresas y las
responsabilidades de las empresas en ese sentido;

Convienen en lo siguiente:
Seccion |
Articulo 1. Definiciones
Para los efectos del presente instrumento juridicamente vinculante:

1. Por “victima” se entendera cualquier persona o grupo de personas quienes individual o
colectivamente hayan sufrido dafios, incluyendo lesiones fisicas 0 mentales, sufrimiento
emocional, pérdidas econémicas, o deterioro sustancial de sus derechos humanos, que
sean consecuencia de acciones u omisiones en el contexto de actividades empresariales,
que constituyen violaciones de los derechos humanos. El término “victima” también
incluird los miembros de la familia inmediata o dependientes de la victima directa y
personas que hayan sufrido dafios al intervenir para asistir victimas en peligro o para
prevenir la victimizacion. Una persona serad considerada victima independientemente de
si el perpetrador de las violaciones de los derechos humanos es identificado, aprehendido,
enjuiciado, o condenado.

2. Por “violacion de los derechos humanos™ se entendera cualquier dafio cometido por una
empresa, por medio de acciones u omisiones en el contexto de actividades empresariales,
en contra de alguna persona o grupo de personas que impida el goce pleno de los derechos
humanos y libertades fundamentales internacionalmente reconocidos, incluyendo lo
relacionado con derechos ambientales.

3. “Actividades empresariales” significa cualquier actividad con fines de lucro u otra
actividad emprendida por una persona natural o juridica, incluyendo empresas de
propiedad estatal, corporaciones transnacionales, otras empresas y joint ventures,
emprendidas por una persona natural o juridica. Esto incluira las actividades realizadas
por medios electronicos.

4. “Actividades empresariales de caracter transnacional” significa cualquier actividad
empresarial descrita en el paragrafo 3 de este Articulo, cuando:
a. Se lleva a cabo en mas de una jurisdiccion o Estado; o
b. Se lleva a cabo en un Estado a través de cualquier relacion empresarial pero una
parte sustancial de su preparacion, planeacion, direccion, control, disefio,
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procesamiento, fabricacion, almacenamiento o distribucion tiene lugar en otro
Estado; o
c. Se lleva a cabo en un Estado, pero tiene efecto sustancial en otro Estado.

“Relaciones empresariales” hace referencia a cualquier relacion entre personas naturales
0 juridicas para realizar actividades empresariales, incluidas las actividades realizadas a
través de afiliados, subordinadas, agentes, proveedores, sociedades, joint venture,
sociedades unipersonales beneficiarias, o cualquier otra estructura o relacion contractual
prevista en la legislacién nacional del Estado, incluyendo actividades realizadas por
medios electronicos.

Por “Organizacion regional de integracion” se entendera una organizacion constituida
por Estados soberanos de una determinada regién, a la cual los Estados miembros han
transferido competencias con respecto de asuntos regidos por este (Instrumento
Juridicamente Vinculante). Estas organizaciones declararan, en sus instrumentos de
confirmacion formal o adhesion, su nivel de competencia con respecto a las materias
reguladas por este (Instrumento Juridicamente vinculante), y ellas informaran
subsecuentemente al depositario de cualquier modificacién sustancial a dicha
competencia.

Articulo 2. Declaracion de Proposito
El propdsito de este (Instrumento Juridicamente Vinculante) es:

a. Clarificar y facilitar la implementacion efectiva de la obligacion de los Estados de
respetar, proteger y promover los derechos humanos en el contexto de actividades
empresariales, asi como las responsabilidades de las empresas a este respecto;

b. Prevenir la ocurrencia de violaciones de derechos humanos en el contexto de
actividades empresariales;

c. Garantizar el acceso a la justicia y el recurso efectivo para las victimas de violaciones
de derechos humanos en el contexto de estas actividades empresariales;

d. Facilitar y fortalecer la asistencia legal mutua y la cooperacion internacional para
prevenir las violaciones de los derechos humanos en el contexto de actividades
empresariales y proporcionar el acceso a la justicia y al recurso efectivo para las
victimas de esas violaciones.

Articulo 3. Ambito de Aplicacion

Salvo disposicién en contrario, este (Instrumento Juridicamente Vinculante) se aplicara
a todas las empresas, incluyendo, pero no limitado a las corporaciones transnacionales y
otras empresas que realizan actividades empresariales de caracter transnacional.

A pesar de lo establecido en el Articulo 3.1, al imponer obligaciones de prevencion a
empresas bajo este (Instrumento Juridicamente Vinculante), los Estados Parte podran
establecer en su legislacion medidas no discriminatorias para diferenciar como las
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empresas pueden cumplir estas obligaciones, teniendo en cuenta su tamafio, el sector, el
contexto operacional y la severidad de los impactos sobre los derechos humanos.

3. Este (Instrumento Juridicamente Vinculante) comprende todos los derechos humanos y
las libertades fundamentales internacionalmente reconocidos derivados de la Declaracién
Universal de Derechos Humanos, cualquier tratado basico de derechos humanos y
cualquier Convenio fundamental de la OIT del cual el Estado es parte, y el derecho
internacional consuetudinario.

Seccién 11
Articulo 4. Derechos de las victimas

1. Las victimas de violaciones de derechos humanos en el contexto de actividades
empresariales gozardn de todos los derechos humanos y libertades fundamentales
internacionalmente reconocidas.

2. Sin perjuicio de lo indicado en el paragrafo anterior, las victimas deberan:

a. ser tratadas con humanidad y respeto por su dignidad y sus derechos humanos;
también debera garantizarse su seguridad, su bienestar fisico y psicolégico;

b. garantizarsele el derecho a la vida, a la integridad personal, a la libertad de opinion
y expresion, a la reunion y asociacion pacificas y a la libre circulacion;

c. garantizarsele el derecho a un acceso justo, adecuado, efectivo, pronto y no
discriminatorio a la justicia y al recurso efectivo de conformidad con este
(Instrumento Juridicamente Vinculante) y el derecho internacional, tales como la
restitucion, compensacion, rehabilitacion, satisfaccion, garantias de no repeticion,
requerimientos, reparacion ambiental y restauracion ecologica;

d. garantizérsele el derecho a presentar reclamaciones, ya sea por medio de un
representante o a través de una accion de clase, en los casos que asi sea posible, ante
tribunales o ante mecanismos extrajudiciales de reclamacion de los Estados Parte;

e. ser protegidas de cualquier interferencia ilegal contra su privacidad, y de
intimidaciones o represalias antes, durante o después de que cualquier procedimiento
haya sido instituido, asi como de revictimizacion en el curso de procedimientos para
el acceso a recurso efectivo, incluyendo a traves de servicios de proteccion y de
apoyo que tengan en cuenta las cuestiones de género;

f. garantizarsele el acceso a la informacion y asistencia juridica relevante para buscar
el recurso efectivo; y,

g. garantizarsele acceso a los mecanismos diplomaticos y consulares apropiados para
facilitar el acceso al recurso efectivo, especialmente en los casos de violaciones a los
derechos humanos de caracter transnacional relacionados con empresas.

4. Nada de lo dispuesto en esta disposicion se interpretara en el sentido de derogar cualquier
nivel superior de reconocimiento y proteccion a cualquiera de los derechos humanos de
las victimas u otros individuos en virtud del derecho internacional o la legislacion
nacional.
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Articulo 5. Proteccion de las victimas

Los Estados Parte deben proteger a las victimas, sus representantes, familiares y los
testigos frente a cualquier interferencia ilicita de sus derechos humanos y libertades
fundamentales, incluso antes, durante y después de que hayan iniciado cualquier
procedimiento para obtener acceso a un recurso efectivo.

Los Estados Parte deberan tomar las medidas adecuadas y efectivas para garantizar un
ambiente seguro y propicio para personas, grupos y organizaciones que promuevan y
defiendan el respeto de los derechos humanos y del medio ambiente, de modo que puedan
ejercer sus derechos libres de cualquier amenaza, intimidacion, violencia o inseguridad.

Los Estados Parte deberan investigar todas las violaciones de los derechos humanos
amparados! bajo este (Instrumento Juridicamente Vinculante) de manera efectiva, rapida,
completa e imparcial, y, cuando corresponda, deberan tomar acciones contra las personas
fisicas o juridicas responsables, de conformidad con la legislacion nacional y el derecho
internacional.

Articulo 6. Prevencioén

Los Estados Parte regularan eficazmente las actividades de las empresas domiciliadas en
su territorio o jurisdiccion, incluyendo las de caracter transnacional. Para este fin, los
Estados tomaran todas las medidas juridicas y las medidas de politica publica necesarias
para asegurar que las empresas, incluyendo, pero no limitado a las corporaciones
trasnacionales y otras empresas que lleven a cabo actividades de caracter transnacional
dentro de su territorio o jurisdiccién, o que estén bajo su control, respeten todos los
derechos humanos reconocidos internacionalmente y prevengan y mitiguen violaciones
a lo largo de sus actividades en contra de los derechos humanos.

Para los efectos del Articulo 6.1, los Estados Parte exigiran a las empresas, que adelanten
la debida diligencia en materia de derechos humanos teniendo en cuenta su tamario, el
riesgo de generar un impacto severo sobre los derechos humanos y la naturaleza, el
contexto de sus operaciones y de la siguiente manera:

a. ldentificar y evaluar cualquier violacion de derechos humanos actual o potencial que
pueda surgir de las actividades propias de las empresas o de sus relaciones
empresariales;

! Original: investigate all human rights abuses covered under. Traducido como: todas las violaciones de los
derechos humanos amparados_bajo. Sugerencia: violaciones de los derechos humanos incluidas bajo.
Justificacién: La oracidn no parece hablar de los derechos sino de las violaciones a los derechos que se den
bajo el tratado, por lo tanto deberia decir o violaciones (...) amparadas. No obstante, decir que se amparan
violaciones no parece adecuado, por lo que la palabra covered under podria cambiarse por “incluidas bajo”.
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Adoptar las medidas adecuadas para prevenir y mitigar efectivamente las violaciones
identificadas actuales o posibles de derechos humanos, incluyendo en sus relaciones
empresariales;

Monitorear la efectividad de las medidas adoptadas para prevenir y mitigar las
violaciones de derechos humanos, incluyendo en sus relaciones empresariales;
Comunicar regularmente y de manera accesible a las partes interesadas,
particularmente a las personas afectadas o potencialmente afectadas, para dar cuenta
de como abordan a través de sus politicas y medidas las violaciones actuales o
potenciales de derechos humanos que puedan surgir de sus actividades, incluyendo
en sus relaciones empresariales.

3. Los Estados Parte garantizaran que las medidas de debida diligencia adoptadas por las
empresas en virtud del Articulo 6.2 incluyan:

a.

b.

Realizar regularmente evaluaciones de impacto ambiental y de derechos humanos a
lo largo de sus operaciones;

Integrar una perspectiva de género, en consulta con mujeres y organizaciones de
mujeres potencialmente afectadas, en todas las etapas de los procesos de debida
diligencia en derechos humanos para identificar y hacer frente a los riesgos e
impactos diferenciados experimentados por las mujeres y las nifias;

Llevar a cabo consultas significativas con los individuos o comunidades cuyos
derechos humanos pueden ser potencialmente afectados por las actividades
empresariales, y con otras partes interesadas, prestando especial atencion a quienes
enfrentan mayores riesgos de violaciones de derechos humanos en el contexto de
actividades empresariales, como las mujeres, nifios y nifias, personas con
discapacidad, pueblos indigenas, migrantes, refugiados, desplazados internos y las
poblaciones protegidas en zonas bajo ocupacion o conflicto;

Asegurar que las consultas con los pueblos indigenas se lleven a cabo de
conformidad con los estdndares acordados internacionalmente sobre consulta libre,
previa e informada;

Informar puablica y periédicamente sobre cuestiones no financieras, incluyendo
informacién sobre las estructuras societarias y proveedores, asi como politicas,
riesgos, resultados e indicadores sobre derechos humanos, derechos laborales y
estdndares medioambientales a lo largo de sus operaciones, incluyendo en sus
relaciones empresariales;

Integrar los requerimientos de la diligencia debida en derechos humanos en los
contratos relacionados con sus relaciones empresariales y proveer para el fomento
de capacidad o contribuciones financieras, segun el caso;

Adoptar e implementar medidas reforzadas de debida diligencia para prevenir
violaciones de derechos humanos en las zonas ocupadas o afectadas por conflictos,
incluyendo situaciones de ocupacion.

4. Los Estados Parte podran proporcionar incentivos y adoptar otras medidas para facilitar
el cumplimiento de los requisitos sefialados en este Articulo por parte de pequefas y
medianas empresas que llevan a cabo actividades empresariales.

5. Los Estados Parte se aseguraran de que se establezcan procedimientos nacionales
efectivos para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas bajo este
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Articulo, teniendo en cuenta las violaciones potenciales de derechos humanos derivadas
del tamafio, la naturaleza, el sector y el contexto operacional de la empresa, asi como la
severidad de riesgos asociados a las actividades empresariales en su territorio o
jurisdiccion, incluyendo las actividades de caracter trasnacional.

El incumplimiento de las obligaciones establecida en los Articulos 6.2 y 6.3 daré lugar a
sanciones proporcionales, incluyendo la accion correctiva cuando asi corresponda, sin
perjuicio de las disposiciones sobre responsabilidad penal, civil y administrativa bajo el
Articulo 8.

Al establecer e implementar sus politicas publicas con respecto a la implementacion de
este (Instrumento Juridicamente Vinculante), los Estados Parte deberan garantizar que
estas politicas estén libres de la influencia de intereses comerciales y otros intereses
particulares de empresas, incluyendo las que realizan actividades de -caracter
transnacional.

Articulo 7. Acceso a mecanismos de reparacion

Los Estados Parte deberan proporcionar a sus cortes y mecanismos estatales de
reclamacion extrajudicial la jurisdiccion necesaria de conformidad con este (Instrumento
Juridicamente Vinculante) para permitir a las victimas el acceso a una reparacion
adecuada, oportuna y eficaz.

Los Estados Parte se aseguraran de que sus leyes faciliten el acceso a la informacion,
incluyendo la cooperacion internacional, como se establece en este (Instrumento
Juridicamente Vinculante), y permitir a los tribunales autorizar procedimientos en los
casos apropiados.

Los Estados Parte prestaran asistencia juridica adecuada y eficaz a las victimas a lo largo

del proceso juridico, lo que incluye:

a. Proporcionar informacion disponible a las victimas sobre sus derechos y del estado
de sus reclamaciones;

b. Garantizar los derechos de las victimas a ser oidas en todas las etapas de los
procedimientos;

c. Evitar los costos innecesarios o retrasos para presentar una reclamacion y durante la
resolucion de casos y la ejecucion de las ordenes o decretos que concedan
indemnizaciones;

d. Prestar asistencia necesaria para iniciar procedimientos en los tribunales de otro
Estado Parte en los casos de violaciones de derechos humanos que surjan de las
actividades empresariales de caracter transnacional; y,

e. Asegurar que las reglas relativas a la asignacion de costos legales al concluir los
procedimientos no impongan una carga injusta e irrazonable a las victimas.

Los Estados Parte se aseguraran de que los costos de los tribunales y otros costos
relacionados no se conviertan en una barrera para el inicio de procedimientos de
conformidad con este (Instrumento Juridicamente Vinculante) y que exista una
disposicion que permita que no se cobren ciertos costos cuando asi sea necesario.
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Los Estados Parte se aseguraran de que la doctrina de forum non conveniens no sea usada
por sus tribunales para desestimar procedimientos judiciales legitimos entablados por las
victimas.

Los Estados Parte pueden, acorde a los requisitos del principio de legalidad, proferir o
reformar leyes para invertir la carga de la prueba en los casos que asi se necesite para
satisfacer el derecho de las victimas de acceso a mecanismos de reparacion;

Los Estados Parte proveeran mecanismos efectivos para el cumplimiento de reparaciones
resultantes por violaciones de derechos humanos, incluyendo a través de la ejecucion
pronta de sentencias o laudos nacionales o extranjeros, de conformidad con el presente
(Instrumento Juridicamente Vinculante), la legislacion nacional y las obligaciones
internacionales.

Articulo 8. Responsabilidad Legal

Los Estados Parte se aseguraran de que su legislacion nacional disponga de un sistema
integral y adecuado de responsabilidad legal de personas naturales o juridicas que
realicen actividades empresariales, domiciliadas o que operen en su territorio o
jurisdiccion, o bajo su control, por violaciones de derechos humanos que puedan surgir
de sus propias actividades empresariales, incluyendo las de caracter transnacional, o de
sus relaciones empresariales.

La responsabilidad de las personas juridicas se entenderd sin perjuicio de la
responsabilidad de las personas naturales.

La responsabilidad civil no podrd estar supeditada al establecimiento de la
responsabilidad penal o su equivalente por los mismos hechos.

Los Estados Parte adoptaran las medidas legales y de otra indole, necesarias para
garantizar que a nivel doméstico se prevea sanciones penales y/o administrativas
efectivas, proporcionales y disuasivas cuando las personas juridicas o naturales que
realicen actividades empresariales hayan causado o contribuido con delitos u otras
vulneraciones regulatorias que equivalgan o lleven a violaciones de derechos humanos.

Los Estados Parte adoptaran las medidas necesarias para asegurar que su legislacion
nacional prevea reparaciones adecuadas, prontas, efectivas y que tengan en cuenta las
cuestiones de género para las victimas de violaciones de derechos humanos en el contexto
de las actividades empresariales, incluyendo las de caracter trasnacional, en linea con los
estandares internacionales aplicables para la reparacion de las victimas de violaciones de
derechos humanos. Cuando una persona juridica o natural que realice actividades
empresariales sea declarada responsable de la reparacion a una victima por la violacién
de derechos humanos, esa persona proporcionara reparacion a la victima o compensara
al Estado, si ese Estado ya ha proporcionado reparacion a la victima por la violacion de
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los derechos humanos que resulte de actos u omisiones respecto de los cuales esa persona
juridica o natural que realice actividades empresariales es responsable.

Los Estados Parte podrén exigir a las personas naturales o juridicas que lleven a cabo
actividades empresariales en su territorio o jurisdiccion, incluyendo las de carécter
transnacional, que establezcan y mantengan garantias financieras, como bonos de seguros
u otras garantias financieras, para cubrir las posibles reclamaciones de indemnizacion.

Los Estados Partes garantizaran que su legislacion nacional contemple la responsabilidad
de las personas naturales o juridicas que realicen actividades empresariales, incluidas las
de caracter transnacional, por no prevenir que otra persona natural o juridica con la que
tenga una relacion empresarial, cause o contribuya a violaciones de derechos humanos,
cuando aquella controle de hecho o de derecho o supervise a esta persona o la respectiva
actividad causante de la violacion, o deberia haber previsto el riesgo de violaciones de
derechos humanos en la realizacion de actividades empresariales, incluyendo las de
caracter transnacional, o en sus relaciones empresariales, pero fall6 en tomar medidas
adecuadas para prevenir la violacion.

La debida diligencia en derechos humanos no absuelve automéaticamente a una persona
natural o juridica, que realiza actividades empresariales, de la responsabilidad por causar
o contribuir a violaciones de derechos humanos o por fallar en prevenir dichas violaciones
por personas naturales o juridicas segun lo establecido en el Articulo 8.7. El tribunal u
otra autoridad competente decidira acerca de la responsabilidad de dichas entidades luego
de examinar si se cumplieron con los estdndares de debida diligencia en derechos
humanos.

Con sujecién a sus principios juridicos, los Estados Parte se aseguraran de que su
legislacion nacional contemple la responsabilidad penal o la responsabilidad
funcionalmente equivalente de personas juridicas por violaciones de derechos humanos
que equivalgan a delitos bajo el derecho internacional de los derechos humanos
vinculante para el Estado Parte, el derecho internacional consuetudinario, o su legislacién
nacional. Independientemente de la naturaleza de la responsabilidad, los Estados Parte
deberan asegurar que las sanciones aplicables son proporcionales a la gravedad de la
infraccion. Los Estados Parte deberan impulsar individual o conjuntamente su legislacion
penal para asegurar que los delitos cubiertos en las areas mencionadas de derecho
internacional sean reconocidos como tales en su legislacion penal nacional y que las
personas juridicas puedan ser halladas responsables tanto penal como
administrativamente por estos hechos. Este articulo aplicara sin perjuicio de cualquier
otro instrumento internacional que requiera o establezca la responsabilidad penal o
administrativa de las personas juridicas por otras infracciones.

La responsabilidad de las personas juridicas bajo lo dispuesto en el Articulo 8.9 se
aplicard sin perjuicio de la responsabilidad penal de la persona natural que ha cometido
las infracciones bajo la legislacion nacional aplicable.

Los Estados Parte deberan prever medidas en la legislacion nacional para establecer la
responsabilidad penal o la responsabilidad juridica funcionalmente equivalente de
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personas juridicas o naturales que realizan actividades empresariales, incluyendo las de
cardcter transnacional, por acciones u omisiones que constituyan la tentativa,
participacion o complicidad en un delito de conformidad con este Articulo y los delitos
definidos por su legislacion nacional.

Articulo 9. Jurisdiccion

La jurisdiccion respecto de las reclamaciones presentadas por las victimas,
independientemente de su nacionalidad o lugar de domicilio, derivadas de actos u
omisiones que den lugar a violaciones de los derechos humanos contemplados bajo este
(Instrumento Juridicamente Vinculante), recaeré en los tribunales del Estado en el que:

a. laviolacion de los derechos humanos ocurrio;

b. un acto u omision que contribuyo a la violacion de los derechos humanos ocurrio;
0

c. las personas naturales o juridicas acusadas de haber cometido dichos actos u
omisiones que causaron o contribuyeron a la violacion de los derechos humanos,
en el contexto de actividades empresariales, incluyendo las de caracter
transnacional, estén domiciliadas.

La anterior disposicion no excluye el ejercicio de la jurisdiccion civil por motivos adicionales
previstos en tratados internacionales o la legislacion nacional.

2. Sin perjuicio de cualquier definicion mas amplia de domicilio prevista por algun

instrumento internacional o la legislacion nacional, una persona juridica que realiza
actividades empresariales de caracter transnacional, incluyendo mediante sus relaciones
empresariales, se considera domiciliada en el lugar en el que tenga su:

a. lugar de registro; o

b. sede estatutaria; o

c. administracion central; o

d. establecimiento de actividad principal; o

De conformidad con el Articulo 9.1, las victimas podran elegir en que jurisdiccion
presentar su reclamacién. La jurisdiccion deberd ser obligatoria y, por lo tanto, los
tribunales no podran declinar o inadmitir las reclamaciones con base en el forum non
conveniens.

Los tribunales tendran jurisdiccion sobre las reclamaciones en contra de personas
naturales o juridicas no domiciliadas en el territorio del Estado del foro, si la reclamacion
estd estrechamente relacionada con una reclamacion en contra de una persona natural o
juridica domiciliada en el territorio del Estado del foro.

Los tribunales tendran jurisdiccion sobre las reclamaciones en contra de personas
naturales o juridicas no domiciliadas en el territorio del Estado del foro si ningan otro
foro efectivo que garantice un juicio justo estd disponible y exista una conexion
suficientemente estrecha con el Estado Parte interesado.
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Articulo 10. Prescripcion

Los Estados Parte en el presente (Instrumento Juridicamente Vinculante) se
comprometen a adoptar las medidas legislativas o de otra indole necesarias para
garantizar que la prescripcion u otro tipo de limitaciones no se apliquen respecto de las
investigaciones y enjuiciamiento respecto de todas las violaciones del derecho
internacional que constituyen los delitos mas graves de interés para la comunidad
internacional como un todo.

Las disposiciones nacionales de prescripcion aplicables a las reclamaciones civiles o a
violaciones que no constituyan, en su conjunto, delitos graves de interés para la
comunidad internacional como un todo, permitiradn un periodo de tiempo razonable para
la investigacion, el enjuiciamiento u otros procedimientos legales, particularmente en los
casos en los cuales las violaciones hayan ocurrido en otro Estado o cuando el dafio pueda
identificarse solamente después de un largo periodo de tiempo.

Articulo 11. Ley aplicable

Sujetas al siguiente parrafo, todas las cuestiones de fondo o de procedimiento relativas a
reclamaciones ante el tribunal competente que no estén especificamente reguladas en el
(Instrumento Juridicamente Vinculante) se regiran por la legislacion de la jurisdiccion en
la que se encuentre el tribunal, incluyendo cualquier legislaciédn relativa al conflicto de
leyes.

Sin perjuicio de lo establecido en el Art. 9.1, todas las cuestiones de fondo relacionadas
con las normas de derechos humanos relevantes para las reclamaciones ante el tribunal
competente pueden, a peticion de la victima de una violacion de derechos humanos
relacionada con una actividad empresarial o sus representantes, ser regidas por la
legislacion de otro Estado en el que:

a. Los actos u omisiones que resulten en violaciones de los derechos humanos
cubiertos por este (Instrumento Juridicamente Vinculante) han ocurrido; o

b. La persona natural o juridica que supuestamente ha cometido los actos u
omisiones que dieron lugar a violaciones de derechos humanos cubiertos en este
(Instrumento Juridicamente Vinculante) esta domiciliada.

Articulo 12. Asistencia juridica reciproca y cooperacién judicial internacional

Los Estados Partes se prestaran entre si, la mas amplia asistencia judicial reciproca y
cooperacion judicial internacional para iniciar y llevar a cabo investigaciones, procesos,
actuaciones judiciales y otras actuaciones penales, civiles o administrativas eficaces,
rapidas, exhaustivas e imparciales en relacion con todas las reclamaciones comprendidas
en este (Instrumento Juridicamente Vinculante), incluyendo el acceso a la informacion y
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el suministro de toda la evidencia de la que se disponga y que sea relevante para las
actuaciones.

2. El Estado Parte requerido informara al Estado Parte solicitante, tan pronto como sea
posible, sobre cualquier informacion adicional o documentos necesarios para apoyar la
solicitud de asistencia y, cuando se solicite, sobre el estado y el resultado de la solicitud
de asistencia. EI Estado Parte solicitante podra exigir que el Estado Parte requerido
mantenga la confidencialidad acerca de la existencia y contenido de la solicitud, salvo en
la medida necesaria para ejecutar la solicitud.

3. La asistencia judicial reciproca y la cooperacion judicial internacional bajo este
(Instrumento Juridicamente Vinculante) sera determinada por las Partes interesadas caso
a caso.

a. Laasistencia judicial reciproca bajo este (Instrumento Juridicamente Vinculante)
se entiende que incluye, inter alia:
i.  Obtener evidencia o testimonios de personas;
ii.  Efectuar inspecciones e incautaciones;
iii.  Examinar objetos y lugares;
iv.  Proporcionar informacion, elementos de prueba y evaluaciones de
expertos.
v. Entregar originales o copias certificadas de documentos y archivos
relevantes, incluyendo registros gubernamentales, bancarios, financieros,
corporativos o empresariales;

vi. Identificar o localizar productos de acciones delictuosas, bienes,
instrumentos u otros elementos con fines probatorios;
vii.  Facilitar la comparecencia voluntaria de personas en el Estado Parte
solicitante;
viii.  Facilitar la congelacion y la recuperacion de activos;

ix.  Asistir y proteger a las victimas, sus familiares, representantes y testigos,
en consonancia con los estandares internacionales de derechos humanos y
sujeto a los requisitos legales internacionales, incluyendo aquellos
relativos a la prohibicion de la tortura y otras formas de trato o penas
crueles, inhumanos o degradantes;

X.  Asistencia con relacion a la aplicacion de la legislacién nacional;

xi.  Cualquier otro tipo de asistencia que no sea contraria a la legislacion
nacional del Estado Parte requerido.

b. La cooperacion judicial internacional bajo este (Instrumento Juridicamente
Vinculante) se entiende que incluye, inter alia: servicio efectivo de documentos
judiciales; y suministro de cortesia judicial consistente con la legislacion nacional.

4. En los casos penales cubiertos bajo este (Instrumento Juridicamente Vinculante) y sin
perjuicio de la legislacion nacional de los Estados Parte involucrados,

a. Respecto de las infracciones penales consagradas bajo el presente (Instrumento
Juridicamente Vinculante), la asistencia judicial reciproca debe ser proporcionada
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en la maxima medida posible, de manera consistente con la legislacion nacional
de la Parte requerida y sus compromisos bajo tratados de asistencia reciproca en
materia penal de los cuales es Parte.

b. En los casos en los que esta asistencia reciproca esté relacionada con la cuestion
de la extradicion, las Partes aceptan cooperar en concordancia con este este
(Instrumento Juridicamente Vinculante), su legislacién nacional y cualquier
tratado que exista entre los Estados Parte involucrados.

Las autoridades competentes de un Estado Parte podran, sin solicitud previa, transmitir e
intercambiar informacién relativa a los delitos abarcados bajo este (Instrumento
Juridicamente Vinculante) a una autoridad competente de otro Estado Parte en el que
estas crean que esa informacion podria asistir a la autoridad en emprender o concluir
exitosamente investigaciones y procesos penales, o que podria dar lugar a una peticion
formulada por este ultimo Estado Parte conforme a este (Instrumento Juridicamente
Vinculante). La transmision y el intercambio de informacion se entenderan sin perjuicio
de las indagaciones y procesos penales en el Estado de las autoridades competentes que
suministran la informacion, para garantizar la mas amplia proteccion de los derechos
humanos.

Los Estados Parte podran considerar la celebracion de acuerdos bilaterales o
multilaterales mediante los cuales, las autoridades competentes interesadas puedan
establecer Organos de investigacién conjuntos para adelantar investigaciones,
enjuiciamientos o procedimientos judiciales en virtud de este (Instrumento Juridicamente
Vinculante). En ausencia de tales acuerdos o arreglos, las investigaciones conjuntas
pueden emprenderse por acuerdo sobre una base de caso por caso. Los Estados Parte
involucrados garantizaran que la soberania del Estado Parte en cuyo territorio se lleve a
cabo dicha investigacion se respete plenamente.

Los Estados Parte designaran una autoridad central que tendra la responsabilidad y la
facultad de recibir las solicitudes de asistencia judicial reciproca y de ejecutarlas o de
transmitirlas a las autoridades competentes para su ejecucion, de conformidad con sus
leyes nacionales.

Cualquier sentencia de un tribunal que tenga jurisdiccion de conformidad con este
(Instrumento Juridicamente Vinculante) que sea ejecutable en el Estado de origen de la
sentencia y no esté sujeta a apelacion o revision, sera reconocida y ejecutada en cualquier
Estado Parte tan pronto se hayan cumplido las formalidades requeridas en ese Estado
Parte, siempre que dichas formalidades no sean méas onerosos y los honorarios y cargas
no sean superiores a los exigidos para la ejecucion de sentencias internas y no permitan
la reapertura del fondo del asunto. La ejecucion en el Estado requerido de las sentencias
penales se hara en la medida en que lo permita la ley de ese Estado.

El reconocimiento y la ejecucion solo podran denegarse cuando:
a. el acusado proporcione a la autoridad o tribunal competente donde se solicita el

reconocimiento y la ejecucion, prueba de que no se le dio un aviso con anticipacion
razonable y una oportunidad justa para presentar su caso; o



10.

12.

13.

Ponificia Universidad

JAVERIANA rcultad de Ciencias Juridicas

Bogord 3
%1,

t

Universidad del Facultad de
4 Rosario | Jurisprudencia

b. cuando la sentencia sea irreconciliable con una sentencia anterior emitida
validamente en la Parte donde se solicita su reconocimiento respecto de la misma
causa y las mismas partes; o

c. cuando la sentencia sea manifiestamente contraria al ordre public de la Parte en donde
se solicita su reconocimiento.

Un Estado Parte podra denegar la asistencia judicial reciproca o la cooperacion judicial
internacional en virtud de este articulo:

a. silaviolacién de los derechos humanos en el contexto de actividades empresariales,
incluyendo las de caracter transnacional, a la que se refiere la solicitud no esta
cubierto por este (Instrumento Juridicamente Vinculante); o

b. sies contrario al ordenamiento juridico del Estado Parte requerido.

Un Estado Parte no se negara a prestar asistencia judicial reciproca o cooperacion judicial
internacional en una reclamacion que implique responsabilidad por dafios o delitos
penales, comprendidos en el &mbito de este (Instrumento Juridicamente Vinculante)
sobre la Unica base de que se considere que la solicitud implica asuntos fiscales o secreto
bancario.

Los Estados Parte cumplirdn sus obligaciones en virtud del presente articulo de
conformidad con los tratados u otros arreglos sobre asistencia judicial reciproca o
cooperacion judicial internacional que puedan existir entre ellos. En ausencia de tales
tratados o arreglos, los Estados Parte pondran a disposicion unos de otros, la asistencia
judicial reciproca y cooperacién judicial internacional en la mayor medida posible de
conformidad con la legislacion nacional y el derecho internacional.

Articulo 13. Cooperacion internacional

Los Estados Parte cooperaran de buena fe para permitir la implementacién de las
obligaciones reconocidas en virtud de este (Instrumento Juridicamente Vinculante) y el
cumplimiento de los propdsitos de este (Instrumento Juridicamente Vinculante).

Los Estados Parte reconocen la importancia de la cooperacion internacional, incluyendo
la asistencia financiera y técnica y la creacion de capacidad, para la realizacion del
propdésito del presente (Instrumento Juridicamente Vinculante) y adoptaran medidas
apropiadas y eficaces en ese sentido, entre los Estados y, segun sea apropiado, en
asociacion con las organizaciones internacionales y regionales relevantes y la sociedad
civil. Tales medidas incluyen, pero no se limitan a:

a. Promover la cooperacion técnica eficaz y la creacion de capacidad entre los
responsables de la formulacion de politicas, las instituciones nacionales de derechos
humanos y los operadores, asi como los usuarios de los mecanismos de reclamacion
nacionales, regionales e internacionales;
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b. Compartir experiencias, buenas practicas, desafios, informacion y programas de
capacitacion sobre la implementacion del presente (Instrumento Juridicamente
Vinculante);

c. Sensibilizar sobre los derechos de las victimas de violaciones de los derechos
humanos relacionados con las empresas y las obligaciones de los Estados en virtud
de este (Instrumento Juridicamente Vinculante);

d. Facilitar la cooperacion en la investigacion y los estudios sobre los desafios, las
buenas précticas y las experiencias en la prevencion de la violacion de los derechos
humanos en el contexto de las actividades empresariales, incluidas las de caracter
transnacional;

e. Contribuir, dentro de sus recursos disponibles, al Fondo Internacional para las
Victimas a que se refiere el Articulo 15.7 de este (Instrumento Juridicamente
Vinculante).

Articulo 14. Coherencia con los principios e instrumentos de derecho internacional

Los Estados Parte cumpliran sus obligaciones en virtud de este (Instrumento
Juridicamente Vinculante) de una manera coherente y respetando plenamente los
principios de igualdad soberana e integridad territorial de los Estados y el de la no
intervencion en los asuntos internos de otros Estados.

No obstante lo dispuesto en el Articulo 7.1 y el Articulo 9, nada en este (Instrumento
Juridicamente Vinculante) faculta a un Estado Parte a ejercer en el territorio de otro
Estado actividades jurisdiccionales y el desempefio de funciones que estan reservadas
exclusivamente a las autoridades de la jurisdiccion de ese otro Estado.

Nada de lo dispuesto en el presente (Instrumento Juridicamente Vinculante) afectara
cualquier disposicion en la legislacion nacional de un Estado Parte o en cualquier tratado
o acuerdo regional o internacional que ofrece un mejor estdndar para el respeto, la
proteccion, el cumplimiento y la promocién de los derechos humanos en el contexto de
actividades empresariales y para garantizar el acceso a la justicia y la reparacion efectiva
de las victimas de las violaciones de los derechos humanos en el contexto de las
actividades empresariales, incluidas las de caracter transnacional.

Este (Instrumento Juridicamente Vinculante) no afectara los derechos y obligaciones de
los Estados Parte conforme a las reglas del derecho internacional con respecto a la
inmunidad de los Estados y la responsabilidad internacional de los Estados. Los tratados
anteriores relacionados con la misma materia de este (Instrumento Juridicamente
vinculante) se aplicaran Unicamente en la medida en que sus disposiciones sean
compatibles con este (Instrumento Juridicamente vinculante), de conformidad con el
Articulo 30 de la Convencion de Viena sobre el derecho de los tratados.

Los Estados Parte se aseguraran de que:

a. Cualquier acuerdo bilateral o multilateral ya existente, incluidos los acuerdos
regionales o subregionales, sobre cuestiones relevantes para este (Instrumento
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Juridicamente Vinculante) y sus protocolos, incluidos los acuerdos de comercio e
inversion, se interpretaran y cumplirdn de manera que no socaven ni limiten su
capacidad para cumplir con sus obligaciones en virtud de este (Instrumento
Juridicamente Vinculante) y sus protocolos, asi como de otras convenciones e
instrumentos de derechos humanos pertinentes.

Cualquier nuevo acuerdo de comercio e inversion bilateral o multilateral sera
compatible con las obligaciones de derechos humanos de los Estados Parte en virtud
de este (Instrumento Juridicamente Vinculante) y sus protocolos, asi como de otras
convenciones e instrumentos de derechos humanos pertinentes.

Seccion 11

Articulo 15. Arreglos institucionales

Comité

1. Habra un Comité establecido de acuerdo con los siguientes procedimientos:

a. El Comité estara integrado, en el momento de la entrada en vigor del presente
(Instrumento Juridicamente Vinculante), de (12) expertos. EI nimero de miembros
del Comité aumentard en seis miembros, alcanzando un ndmero maximo de
dieciocho, una vez se alcancen sesenta ratificaciones o adhesiones adicionales al
(Instrumento Juridicamente Vinculante). Los miembros del Comité actuaran a titulo
personal, gozaran de gran prestigio moral y una competencia reconocida en el campo
de los derechos humanos, el derecho internacional publico u otros campos
pertinentes.

Los expertos seran elegidos por los Estados Parte, teniendo en cuenta una distribucion
geografica equitativa, las diferencias entre los ordenamientos juridicos, la
representacion equilibrada de género y asegurando que los expertos elegidos no estén
involucrados, directa o indirectamente, en ninguna actividad que pueda afectar
negativamente el propdsito de este (Instrumento legalmente vinculante).

Los miembros del Comite seran elegidos en votacion secreta de una lista de personas
nominadas por los Estados Parte. Seran elegidos por un periodo de 4 afios y podran
ser reelegidos por otro periodo. Cada Estado Parte podra designar a una persona entre
sus propios nacionales. Las elecciones de los miembros del Comité se llevaran a cabo
en la Conferencia de los Estados Parte por mayoria presente y votante. Al menos
cuatro meses antes de la fecha de cada eleccion, el Secretario General de las Naciones
Unidas dirigird una carta a los Estados Parte invitandolos a presentar sus candidaturas
en un plazo de dos meses. El Secretario General preparara una lista por orden
alfabético de todas las personas asi nominadas, indicando los Estados Parte que las
han nominado, y la presentara a los Estados Parte.
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d. Laeleccidn inicial se celebrard a mas tardar seis meses después de la fecha de entrada
en vigor de este (Instrumento Juridicamente Vinculante). EI mandato de seis de los
miembros elegidos en la primera eleccion expirara al cabo de dos afios;
inmediatamente después de la primera eleccion, los nombres de estos seis miembros
seran elegidos por sorteo por el presidente de la reunidn a que se refiere este Articulo.

e. Si un miembro del Comité fallece o renuncia, o por cualquier otra causa ya no puede
realizar sus funciones en el Comité, el Estado Parte que presentd su candidatura
designara a otro experto de entre sus nacionales para servir durante el resto de su
mandato, sujeto a la aprobacién de la mayoria de los Estados Parte.

f. El Comité establecerd su propio reglamento interno y elegira sus oficiales por un
periodo de dos afios. Estos podran ser reelegidos.

g. El Secretario General de las Naciones Unidas proporcionard el personal y las
instalaciones necesarias para el desempefio eficaz de las funciones del Comité en
virtud de este (Instrumento Juridicamente Vinculante). El Secretario General de las
Naciones Unidas convocara la reunion inicial del Comité. Después de su reunién
inicial, el Comité se reunira en las fechas previstas en su reglamento.

h. Con la aprobacion de la Asamblea General, los miembros del Comité establecido en
virtud del presente (Instrumento Juridicamente Vinculante), recibirdn emolumentos
con cargo a los recursos de las Naciones Unidas en los términos y condiciones que la
Asamblea determine mediante los procedimientos establecidos.

2. Los Estados Parte presentaran al Comité, a través del Secretario General de las Naciones
Unidas, informes sobre las medidas que hayan adoptado para dar efectividad a los
compromisos que han contraido en virtud del presente (Instrumento Juridicamente
Vinculante), dentro del afio siguiente a la entrada en vigor del (Instrumento Juridicamente
Vinculante) para el Estado Parte interesado. En lo sucesivo, los Estados Parte presentaran
informes suplementarios cada cuatro afios sobre las nuevas medidas adoptadas y los
demas informes que solicite el Comité.

3. El Secretario General de las Naciones Unidas transmitira los informes a todos los Estados
Parte.

4. EIl Comité tendré las siguientes funciones:

a. Hacer comentarios generales y recomendaciones normativas sobre la comprension y
laimplementacion del (Instrumento Juridicamente Vinculante) con base en el examen
de los informes y la informacién recibida de los Estados Parte y otras partes
interesadas;

b. Considerar y proporcionar observaciones finales y recomendaciones sobre los
informes presentados por los Estados Parte segun lo considere apropiado, y remitirlas
al Estado Parte interesado quien podréa responder al Comité con las observaciones que
desee formular. EI Comité podra, a su discrecion, decidir incluir estas sugerencias y
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recomendaciones generales en el informe del Comité junto con los comentarios, si
los hubiere, de los Estados Parte;

c. Prestar apoyo a los Estados Parte en la compilacion y comunicacion de informacion
requerida para la implementacion de las disposiciones del (Instrumento Legalmente
Vinculante);

d. Presentar un informe anual sobre sus actividades en virtud del presente (Instrumento
Legalmente Vinculante) a los Estados Parte y a la Asamblea General de las Naciones
Unidas;

e. [El Comité podrd recomendar a la Asamblea General que solicite al Secretario
General realizar bajo su nombre estudios sobre cuestiones especificas relacionadas
con el presente (Instrumento Legalmente Vinculante)].

Conferencia de los Estados Parte

Los Estados Parte se reuniran periodicamente en una conferencia de Estados Parte para
examinar cualquier asunto relacionado con la implementacion del (Instrumento
Legalmente Vinculante), incluyendo cualquier otro desarrollo necesario para el
cumplimiento de sus propositos.

A maés tardar, seis meses después de la entrada en vigor del presente (Instrumento
Legalmente Vinculante), la conferencia de los Estados Parte sera convocada por el
Secretario General de las Naciones Unidas. Las reuniones posteriores seran convocadas
por el Secretario General de las Naciones Unidas cada dos afios o por decision de la
Conferencia de los Estados Parte.

Fondo Internacional para las Victimas

Los Estados Parte estableceran un Fondo Internacional para las Victimas cubiertos por
este (Instrumento Legalmente Vinculante), para proporcionar ayuda legal y financiera a
las victimas. Este Fondo se establecera como maximo después de (X) afios de la entrada
en vigor de este (Instrumento Legalmente Vinculante). La Conferencia de las Partes
definird y establecera las disposiciones pertinentes para el funcionamiento del fondo.

Articulo 16. Implementacion
Los Estados Parte adoptaran todas las medidas legislativas, administrativas u otra accion
necesaria, incluyendo el establecimiento de mecanismos de vigilancia adecuados, para

garantizar la aplicacion efectiva de este (Instrumento Legalmente Vinculante)

Cada Estado Parte proporcionara copias de sus leyes y reglamentos que den efecto a este
(Instrumento Legalmente Vinculante) y de cualquier cambio posterior de dichas leyes y
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regulaciones o una descripcion al respecto al Secretario General de las Naciones Unidas,
que se haréan publicos.

Se prestara atencion especial a los casos de actividades empresariales en las zonas
afectadas por el conflicto, incluida la adopcion de medidas para identificar, prevenir y
mitigar los riesgos relacionados con los derechos humanos de estas actividades y
relaciones empresariales y para evaluar y abordar los mayores riesgos de violaciones,
prestando especial atencion a la violencia de género y a la violencia sexual.

Al implementar el presente (Instrumento Legalmente Vinculante), los Estados Parte
deberan abordar los impactos especificos de las actividades empresariales, prestando una
especial atencion a los que se enfrentan a mayores riesgos de violaciones de los derechos
humanos en el contexto de actividades empresariales, como las mujeres, los nifios y las
nifias, las personas con discapacidad, los pueblos indigenas, los migrantes, los refugiados
y los desplazados internos.

La aplicaciéon e interpretacion de estos Articulos serd compatible con el derecho
internacional de los derechos humanos y el derecho internacional humanitario, no habra
discriminacion de ningdn tipo o por ningin motivo, sin excepcion.

Articulo 17. Relacion con los protocolos

Este (Instrumento Legalmente Vinculante) puede complementarse con uno 0 mas
protocolos.

Para ser Parte de un protocolo, un Estado u organizacién de integracion regional debe
también ser parte de este (Instrumento Juridicamente Vinculante).

Un Estado Parte de este (Instrumento Juridicamente Vinculante) no esta obligado por un
protocolo a menos que se convierta en Parte en el protocolo de conformidad con las
disposiciones de este.

Todo protocolo del presente (Instrumento Legalmente Vinculante) se interpretara junto
con el presente (Instrumento Legalmente Vinculante), teniendo en cuenta el propésito de
ese protocolo.

Articulo 18. Solucién de controversias

Si surge una controversia entre dos 0 mas Estados Parte acerca de la interpretacién o
aplicacion de este (Instrumento Legalmente Vinculante), estas buscaran una solucion
mediante la negociacion o por cualquier otro medio de solucién de controversias
aceptable para las partes en la controversia.

Al firmar, ratificar, aceptar, aprobar o adherirse a este (Instrumento Legalmente
Vinculante), o en cualquier momento posterior, un Estado Parte podra declarar por escrito
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al Depositario que, respecto de una controversia no resuelta de conformidad con el
parrafo 1 del presente articulo, acepta uno o ambos de los siguientes medios de solucion
de controversias como obligatorios en relacion con cualquier Estado Parte que acepte la
misma obligacion:

a. Presentacion de la controversia a la Corte Internacional de Justicia;
b. Arbitraje de conformidad con el procedimiento y la organizacion mutuamente
convenidos por ambos Estados Parte.

Si los Estados Parte en la controversia han aceptado los dos medios de solucién de
controversias mencionados en el parrafo (2) del presente articulo, la controversia solo
podra someterse a la Corte Internacional de Justicia, a menos de que los Estados Parte
acuerden algo distinto.

Articulo 19. Firma, ratificacion, aceptacion, aprobacion y adhesion

El presente (Instrumento Legalmente Vinculante) estara abierto a la firma de todos los
Estados y de organizaciones regionales de integracion, en la Sede de las Naciones Unidas
en Nueva York a partir de (fecha).

El presente (Instrumento Legalmente Vinculante) estara sujeto a ratificacion, aceptacion
0 aprobacién por los Estados signatarios y a la confirmacion oficial por parte de la
organizacion regional de integracion signataria. Estara abierto a la adhesion de cualquier
Estado u organizacién regional de integracion que no haya firmado el (Instrumento
legalmente Vinculante).

El presente Instrumento Legalmente Vinculante se aplicard a las organizaciones
regionales de integracion en el marco de los limites de su competencia; posteriormente
estas deberdn informar al depositario de cualquier modificacion en el alcance de su
competencia. Estas organizaciones pueden ejercer su derecho de voto en la conferencia
de los Estados Parte con un numero de votos igual al nimero de sus Estados miembros
gue son partes en el presente instrumento juridicamente vinculante. Ese derecho de voto
no se ejercera si alguno de sus Estados miembros ejerce su derecho y viceversa.

Articulo 20. Entrada en vigor

El presente (Instrumento Legalmente Vinculante) entrara en vigor el trigésimo dia
después del deposito del instrumento de ratificacion o de adhesion.

Para cada Estado u organizacion regional de integracion que ratifique, confirme
formalmente o se adhiera al (Instrumento Legalmente Vinculante) después del deposito
de este instrumento, el (Instrumento Legalmente Vinculante) entrara en vigor el trigésimo
dia después del deposito de su propio instrumento.
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Articulo 21. Enmiendas

Cualquier Estado Parte podra proponer una enmienda al presente (Instrumento
Legalmente Vinculante) y presentarla al Secretario General de las Naciones Unidas. El
Secretario General comunicara cualquier propuesta de enmienda a los Estados Parte, con
la peticion de que se les notifique si desean una conferencia de Estados Parte con el fin
de examinar y decidir sobre las propuestas. En el evento en que, en el plazo de cuatro
meses a partir de la fecha de dicha comunicacion, al menos un tercio de los Estados Parte
hayan manifestado su deseo de que se lleve a cabo la conferencia, el Secretario General
convocaré la conferencia bajo los auspicios de las Naciones Unidas. Cualquier enmienda
adoptada por una mayoria de dos tercios de los Estados Parte presentes y votantes en la
conferencia de las Partes serd presentada por el Secretario General a todos los Estados
Partes para su aceptacion.

Una enmienda adoptada y aprobada de conformidad con el presente articulo, entrara en
vigor el trigésimo dia después de que el nimero de instrumentos de aceptacion
depositados alcance los dos tercios del niumero de Estados Parte en la fecha de aprobacion
de la enmienda. A partir de entonces, la enmienda entrara en vigor para cualquier Estado
Parte el trigésimo dia siguiente al depdsito de su propio instrumento de aceptacion. Una
enmienda s6lo seré vinculante para los Estados Parte que la hayan aceptado.

Si asi lo decide la Conferencia de los Estados Parte por consenso, una enmienda adoptada
y aprobada de conformidad con el presente articulo que se refiera exclusivamente al
establecimiento del Comité o sus funciones, y la Conferencia de los Estados Parte entrara
en vigor para todos los Estados Parte el trigésimo dia después de que el nimero de
instrumentos de aceptacion depositados llegue a dos tercios del nimero de Estados Parte
en la fecha de aprobacion de la enmienda.

Articulo 22. Reservas

Las reservas incompatibles con el objeto y el propésito del presente (Instrumento
Legalmente Vinculante) no seran permitidas.

Las reservas pueden ser retiradas en cualquier momento.

Articulo 23. Denuncia

Un Estado Parte podra denunciar el presente (Instrumento Legalmente Vinculante) mediante
notificacién escrita al Secretario General de las Naciones Unidas. La denuncia se hara
efectiva un afo después de la fecha de recepcion de la notificacion por el Secretario General.

Articulo 24. Depositario e idiomas
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1. El Secretario General de las Naciones Unidas sera el depositario del presente
(Instrumento Legalmente Vinculante).

2. Los textos en arabe, chino, inglés, francés, ruso y espafiol del presente (Instrumento
Legalmente Vinculante) seran igualmente auténticos.

En fe de lo cual, los pleni?_otenciarios infrascritos, debidamente autorizados por sus
respectivos gobiernos, han firmado el presente (Instrumento Legalmente Vinculante).

Traduccion:
Sofia Bacci Guevara, Maria Camila Murillo Molina, Antonio José Guzméan Mutis, Andrea
Carolina Ponguta Hernandez, Santiago Restrepo Henao, Miller Andrey Soler Moreno.

Coordinacion:
Carolina Olarte Bacares, Juan Pablo Pontdon Serra, Enrique Prieto Rios.



