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Protocolo de prevención, 
atención e intervención sobre 
violencias basadas en género 

y discriminaciones



PREVENCIÓN 



9

Cifras de las actividades grupales de prevención
2023 

Docentes 

Administrativos y/o 
integrantes de los órganos de 
gobierno Universitario 

Estudiantes

Actividades

libres/intervenciones en clases   

470

42
33 



Cursos en los que se socializa el protocolo 

Nombre Roles asistentes Modalidad Intensidad 
Horaria

Tipo de 
curso

Asistentes 

Curso de desarrollo profesoral 
Reconocimiento y Actuación ante situaciones de 
VBGD para docentes y Funcionarios/as

Docentes 
/Funcionarios/as

Virtual 20 Desarrollo 
profesoral 
E-aulas

19 aprobaron

Curso Protocolo. 
Reconocimiento y Actuación ante situaciones de 
VBGD 

Estudiantes Virtual 20 Curso Libre 
E-aulas

25 personas 
aprobaron

¿Qué hago con la diversidad de género? Docentes Virtual 2 Desarrollo 
profesoral 
sincrónico

12 aprobaron 

¿De qué se habla cuando se habla de género? Estudiantes Presencial 16 semanas Electiva 
HIM 

• 2024-1: 53 
•2024-2:61
Total: 114 

La construcción de la sexualidad Estudiantes Presencial 1 sesión de 
la clase 

Electiva 
HIM 

• 2024-1: 29 
•2024-2:30
Total: 114 

Catedra Rosarista Estudiantes Presencial 1 sesión de 
la clase 

• 2024-1:, 34 grupos 
1094 estudiantes 

• 2024-2:30 grupos 
786 estudiantes 



Atención a 
casos



Vinculo de la persona victimizada con la Universidad  

* Fecha de corte 1 de enero de 2024 a 12 de diciembre de 2024 

Estudiante Pregrado 83%

Docente 5%

Estudiante Posgrado 4%

Funcionario 2%

Persona Egresada 5%

Estudiante Retirado 1%

Persona externa 1%

En 2024 se ha 

contactado con equipo 

profesional 163 persona de 
la comunidad universitaria 

de ellas 131 *

se  reconocen como  
víctimas de VBGD.   



130
Víctimas

Caracterización de las 
personas victimizadas 

Sexo/género

Orientación 
sexual

Pertenecían Étnica 

110

18

1

1

1
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Mujer Cisgénero

Hombre
Cisgéneros

No indica

Hombre trans

Persona no
binaria

Series1

89

23

15

3

1

1

Heterosexuales

No sabe / no responde

Bisexuales

Gay

Lesbiana

Ginosexual

107

15

6

2

1

0 20 40 60 80 100 120

Ninguna

No indica

Indigenas

Afrodescendiente

Latinoamericana



Violencia sexual 
37,4%

Sexismo 
16,8%

Violencia 
Psicologica 

21,4%

Violencia Fisíca ; 4,6%

Capacitismo ; 2,3%

Clasismo ; 1,5%

Discriminación por 
/identidad de genero 
orientación sexual  ; 

3,1%

Discriminación por 
opinion política ; 2,3%

Racismo ; 
1,5%

Vioelncia economica ; 2,3%

Xenofobia ; 1,5%
Otro tipo de Violencias No 

VBGD ; 5,3%

Acceso Carnal 
4%

Abuso sexual 
8%

Ofensa sexual 
8%

Acto sexual no cosentido 
12%

Acceso Carnal con 
persona incapcidad de 

resistir 
15%

Acoso sexual 
49%

exposicion de imágenes 
y videos sexual sin 

cosentimiento 
4%

Tipos de Violencias y Discriminaciones reportadas 2024  



*En los casos externos, la Universidad asume la representación frente 

a los entes judiciales y las personas reciben el acompañamiento 

psicojurídico durante el tiempo que dure el proceso.    

Atención Integral 

Jurídico* 13%

Laboral 1%



Intervención 
en los casos



# de casos 

Docente 23

Estudiante Posgrado 2

Estudiante Pregrado 46

Administrativos y/o órganos de gobierno 3

Otro relacionado con la U (contratistas , proveedores) 1

57% ( 75 casos)

personas identificaron 

al presunto/a 

agresor/a  como una 

persona relacionada 

con la U

Caracterización de las personas presuntas agresoras en los casos* 

En los casos 
reportados 

por las 

131 
Victimas se 
identificó 

que:  

43% (56 casos) las 

personas presuntas 

agresora casos NO es 

disciplinables

*Existe una diferencia entre el numero de casos y la identificación de las personas presuntas agresora debido a razones como: 

-Varias víctimas reportan al mismo agresor 
-Una persona victimizada identifica a varias personas como agresoras

Persona egresada 2

Persona externa 35

Familiar 12

No Indica / no se identifica 7



atencion.violencias@urosario.edu.co

322 2485756

Gracias


